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PROJEKT PLANU FINANSOWEGO NA ROK 2019

MIEJSKA I GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W ZDZIESZOWICACH
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Plan na 2018 rok l\:;"lt‘(;vl::lyl::a:: Plan na 2019

Konto PRZYCHODY OGOLEM ~ 312208 rok

778 443 772 443 807 800

701 Wplywy z uslug 8300 8300 8300]
- ustugi ksero 5 500 5 500 5500

- uslugi informatyczne 2 500 2500 2500

- upomnienia 300 300 300)
- pozostale przychody 0 0| 0

742 Dotacja na dzialalno§¢ biezgcq 770 043 764 043 799 400
742-01 - Dotacja z Urzgdu Miejskiego 758 000 752 000 799 400
742-02 - Dotacja z Biblioteki Narodowej 12 043 12043 0
760 Przychody za terminowe oplacanie podatku 100 100 100]
100/130 Srodki pjenieine na 01.01.2018 27 819 10 450 0
Ogélem 806 262 782 893 807 800,
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Plan na 2018 rok P\:;lt:l:gma:: Plan na 2019
Konto KOSZTY OGOLEM 31122018 rok
806 262, 782 893 807 800)
220 Rozrachunki z budzetami 13 850) 13 850, OI
401/012 Srodki trwale amortyzowane jednorazowo 5000 5 000! 5000
401/014 zakup ksigzek 40 000 40 000 40 000)
401/014 zakup ksigzek- Biblioteka Narodowa 12 043 12 043 0
402 zuzycie materialéw 21 000 21 000) 21 000,
prasa 6 000, 6 000, 6 000
Pozostale - materialy biurowe, nalepki na ksigzki, kody kreskowe, folie laminujace
kody kreskowe, tonery do ksera, tusze do drukarek, druki, znaczki pocztowe, $rodki 15 000| 15 000 15 000
czystodci i inne)
403 lzuzycie energii 45 600 44 500 46 800
Zuzycie wody 500) 500) 500
energia elektryczna 18 500 18 000 19000
encrgia cieplna i gaz 26 600 26 000 27 300]
404 ustugi obce 6 000 6000 6000
Telekomunikacja oraz oplaty za stale zlacze internetowe 6 000 6000 6000
405 podréze sluzbowe 2 000| 1 600 2 000]
406 pozostale uslugi obce 101 119 94 700) 100 700,
Lr::ieﬂ(gk?yeglzz:}; is';:nnegtu, ustugi serwisowe, wywoz nieczystosci, remonty, opieka 35 419 30 000! 35 000
(Odprowadzanie $§ciekéw 500 500, 500,
czynsze 42 000 42 000, 42 000
Uslugi informatyczne 12 500 12 500 12 500,
monitoring 1700, 1.700] 1700
szkolenia i doskonalenie zawodowe 2000, 1000 2 000
Spotkania autorskie 7 000) 7 000, 7 000]
407 |wynagrodzenia (wynagrodzenia pracownicze, nagrody, nagroda jubileuszowa) 450 000 440000 470 000
408 kiadki na ubezpi ie spol 76 000 73000 81 000,
409 skladki na FP 9 000| 8000 11 000
410 uslugi bankowe 1 000 1000 1000
411 ubezpieczenie biblioteki 4 000 4000, 4000
412 $wiadczenie urlopowe 12 450 11 000 12 100|
413 Swiadczenia na rzecz pracownikéw 7 200 7200] 7200
ekwiwalent za odziez 5 600 5600 5600
zwrot kosztow zakupu okularéw 1 600, 1 600 1 600]
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Objasnienia do projektu planu finansowego na rok 2019.

PRZYCHODY
Konto 701 - wptywy z ustug. Zaplanowano wykonanie na poziomie porownywalnym do przewidywanego
wykonania za rok 2018.

KOSZTY
Konto 401/012 - Srodki trwate amortyzowane jednorazowo. Zaplanowano zakup komputera do czytelni

oraz szafy na dokumenty do biura.”.

konto 402 - zuzycie materiatow. Zaplanowano na takim samym poziomie jak w roku 2018

Konto 403 - zuzycie energii. Zaplanowano zuzycie energii (gaz, energia cieplna i elektryczna )
uwzgledniajac podwyzke cen energii o 2,5%.

Konto 404 - ustugi obce (telekomunikacja) - zaplanowano podobnie jak przewidywane wykonanie w roku
2018.

Konto 405 - podroze stuzbowe - zaplanowano na poziomie poréwnywalnym do roku 2018.

Konto 406 - pozostate ustugi obce (czynsze) - zaplanowano zgodnie z zawartymi umowami o0 najem.

Konto 406 - pozostate ustugi obce (monitoring) - zaplanowano zgodnie z zawarta umowa, nie zaktadajac

podwyzki ceny.

Konto 406 - pozostate ustugi obce (szkolenia i doskonalenie zawodowe) - przewiduje sie udziat

pracownikow w szkoleniach.

Konto 406 - pozostate ustugi obce (spotkania autorskie). Zaplanowano na poziomie porownywalnym do
roku 2018.

Konto 406- pozostate ustugi obce (inne). Zaplanowano na poziomie porownywalnym do roku 2018. W roku
2019 przewiduje sie catorocznq kompleksowa ustuge serwisowa kserokopiarki, dostep do internetowej
wypozyczalni ksigzek- ibuk, ustugi doradztwa prawniczego, dostep do kursow e-learningowych jezykowych
(angielski, niemiecki, francuski, wtoski) i specjalistycznych (fotografia123).

Konto 407 - wynagrodzenia.

Sktadniki wynagrodzenia Przewidywane wykonanie 2018 rok Plan na rok 2019 rok
Wynagrodzenie dla 12 pracownikow 410 000,00 432 000,00
Nagrody dla pracownikow, dyrektora i

alowne; ksiegowej 30 000,00 34 000,00
Nagroda jubileuszowa 0,00 4 000,00
Razem 440 000,00 470 000,00

Nagrody dla pracownikow zaplanowano w wysokosci 5% od wynagrodzen oraz nagrody dla dyrektora i



gtownej ksiegowej. Wzigto pod uwage wzrost wynagrodzen oraz dodatku stazowego dla pracownikdw.
Konto 410 - ustugi bankowe - zaplanowano na poziomie poréwnywalnym do roku 2018.
Konto 411 - ubezpieczenie biblioteki - zaplanowano na poziomie porownywalnym do roku 2018.

Konto 412 - swiadczenie urlopowe - zaplanowano na takim samym poziomie jak w roku 2018.

Konto 413 - swiadczenia na rzecz pracownikow (ekwiwalent za odziez, zakup okularéw) - czterem
pracownikom zostanie zwrdcony koszt zakupu okularéw, ekwiwalent odziezowy zaplanowano na takim
samym poziomie jak w roku 2018.
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